ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYI A.S.”NiN
2014 YILINA AIT 15.07.2015 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2014 takvim yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindem
maddelerinin gorusilip karara baglanmasi icin 15 Temmuz 2015 Carsamba giinii saat
08.45’de Karacasu Ferhus Mahallesi, Yildirnm Beyazit Caddesi, No:7/A,
Dulkadiroglu/Kahramanmaras adresinde bulunan bagli ortagimiz Arsan Dokuma Boya Sanayi
Ve Ticaret A.S.’ne ait Yonetim binasinda yapilacaktir.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4’nci fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30. maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanmayacaktir. Genel Kurula bizzat katilacak veya
vekil gonderecek pay sahiplerimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) nezdinde bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik imzalari ile
mumkiindir. Bu sebeple elektronik genel kurul sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin glivenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.nin (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalari gerekmektedir. Bu islemleri
yerine getirmeyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin EGKS lizerinden elektronik ortamda
Genel Kurul Toplantisina katilmalari mimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yikimlillklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay
sahiplerinin vekaletnamelerini, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-30.1 sayili “Vekaleten Oy
Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde dngdériilen hususlari yerine
getirerek ya imzasi noterce onaylanmis sekilde ya da noter huzurunda diizenlenmis imza
beyanini imzal vekaletname formuna eklemek suretiyle asagida yer alan 6rnege uygun olarak
dizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname 6rnegi, Sirket Merkezi ve www.arsantextile.com
adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen
katilmak isteyen pay sahiplerinin ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay
Sahipleri Cizelgesi”nde kayitli olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle
kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, dneride bulunma, gorus aciklama ve oy kullanmaya iliskin
usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun https://www.mkk.com.tr adresli internet
sitesinden bilgi alabilirler.

2014 yilina ait Finansal Tablolar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu,
Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu ve Yénetim Kurulunun kar dagitimi yapilmamasina
iliskin 6nerisi, Genel Kurul Toplantisi’ndan Ui¢ hafta dnce sirket merkezinde ve
www.arsantextile.com adresindeki sirket internet sitesinde pay sahiplerinin incelemelerine
hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-



17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi” kapsaminda gerekli agiklamalari igeren bilgilendirme
dokiimani da Sirket internet sitesinde ve EGKS’de yer alacaktir.
Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.

Sirket Adresi : Karacasu Karaziyaret Mah. Fatih Sultan Mehmet Cad. No:7/A
Dulkadiroglu/Kahramanmaras

Tel: 03442512600

Faks: 0 344 251 26 23

Genel Kurulun Yapilacagi Adres: Karacasu Ferhus Mahallesi, Yildirim Beyazit Caddesi, No:7/A,
Dulkadiroglu/Kahramanmaras adresinde bulunan bagli ortagimiz Arsan Dokuma Boya Sanayi
Ve Ticaret A.S.’ne ait Yonetim binasi.

ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYi ANONiM SiRKETI
15.07.2015 TARIiHLi 2014 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Acilig, Toplanti Bagskanhgi’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin
Toplanti Bagkanhgi’'na yetki verilmesi.
2. 2014 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Dis Denetgi Raporlarinin okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi.
3. 2014 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, gérisulmesi ve karara
baglanmasi.
4. 2014 yil faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri ibra edilmeleri,
5. Yonetim Kurulu’nun 2014 hesap donemi kar dagitimi yapilmamasina iliskin 6nerisinin
okunmasi, gorisilmesi ve onaya sunulmasi.
6. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince, 2014 yili ve izleyen yillara iliskin
sirketin Kar Dagitim Politikasinin onaya sunulmasi.
7. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde
Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin goéristilmesi ve onaya
sunulmasi.
8 - Yénetim Kurulu Uyelerinin ticretlerinin belirlenmesi.
9. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler
icin "Ucretlendirme Politikasi" hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi.
10. Sirketin 3'linci kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve ipotekler (TRi) ve elde
etmis oldugu gelir ve menfaatler hususunda Sirket ortaklarinin bilgilendirilmesi,
11. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde 2014 yili icerisinde gerceklesen
yaygin ve slireklilik arz eden iliskili taraf islemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi.
12. Yonetim Kurulu Gyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin ve
yetkilerin verilmesinin miizakeresi ve karar verilmesi,
13. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirket’in “Sirket Bilgilendirme Politikasi” hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi.
14. 2014 yili icinde yapilan bagis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi, 2015
yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin st sinirinin belirlenmesi.
15. Ozel Denetci raporunun pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi.
16. Dilekler ve Kapanis.



VEKALETNAME ORNEGI

ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYi A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Arsan Tekstil Ticaret ve Sanayi A.S.’nin 15 Temmuz 2015 Carsamba glinii saat 08.45’de,
Karacasu Ferhus Mahallesi, Yildirim Beyazit Caddesi, No:7/A, Dulkadiroglu/Kahramanmaras
adresinde bulunan bagli ortagimiz Arsan Dokuma Boya Sanayi Ve Ticaret A.S.’ne ait Yonetim
binasinda yapilacak 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim
gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri
imzalamaya yetkili olmak lizere asagida detayli olarak tanitilan
................................................................................. vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSINiN KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul gindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
segeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Agilis, Toplanti Baskanligi’'nin olusturulmasi ve toplanti
tutanaklarinin imzalanmasi icin Toplanti Baskanligi’'na yetki
verilmesi.

2. 2014 Yil Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Dis
Denetci Raporlarinin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi.

3. 2014 yili hesap donemine iliskin finansal tablolarin
okunmasi, gorisilmesi ve karara baglanmasi.

4. 2014 yili faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyelerinin
ayri ayri ibra edilmeleri,

5. Yonetim Kurulu’nun 2014 hesap donemi kar dagitimi
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yapitlmamasina iliskin énerisinin okunmasi, goriisilmesi ve
onaya sunulmasi.

6. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2014
yili ve izleyen yillara iliskin sirketin Kar Dagitim Politikasinin
onaya sunulmasi.

7. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri gergevesinde Yonetim Kurulunca yapilan
Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin goriisiilmesi ve onaya
sunulmasi.

8 - Yénetim Kurulu Uyelerinin {icretlerinin belirlenmesi.

9. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Y&énetim Kurulu
Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler igin "Ucretlendirme
Politikas1" hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi.

10. Sirketin 3'lncu kisiler lehine vermis oldugu Teminat,
Rehin ve ipotekler (TRI) ve elde etmis oldugu gelir ve
menfaatler hususunda Sirket ortaklarinin bilgilendirilmesi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde
2014 yil igerisinde gerceklesen yaygin ve sireklilik arz eden
iliskili taraf islemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

12. Yénetim Kurulu Gyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395.
ve 396. maddeleri uyarinca izin ve yetkilerin verilmesinin
muzakeresi ve karar verilmesi,

13. Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket’in “Sirket
Bilgilendirme Politikas1” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi.

14. 2014 yiliiginde yapilan bagis ve yardimlarin pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasi, 2015 yilinda yapilacak bagis
ve yardimlarin st sinirinin belirlenmesi.

15. Ozel Denetgi raporunun pay sahiplerinin bilgisine
sunulmasi.

16. Dilekler ve Kapanis.

(*) Genel Kurul glindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
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1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giinlinden bir glin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yirirlige giren [1-17.1 sayili
“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan gindem maddeleri
ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel

aciklamalar ise bu boélimde bilginize sunulmaktadir:
1. Ortakhk Yapisi Ve Oy Haklari

Sirket Esas Sozlesmesinde oy haklarinin kullanimina yénelik bir imtiyaz bulunmamaktadir.
Sirket Esas SOzlesmesi uyarinca her pay bir oy hakki vermektedir.

Sirketin kayith sermayesi 100.000.000 TL olup ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis
84.690.000,00 TL “dir. Cikarilmis sermaye her biri 1 TL itibari degerde 84.690.000 adet
hamiline yazili paya bolinmustir.

Sirket’in hissedarlar1 ve sermaye icindeki paylari tarihi degerlerle asagidaki gibidir:

Ortaklar % TL
Farsan insaat Tekst. San. ve Tic. A.S. 25,82 21.867.826,78
Mehtap iLKMEN 6,40 5.422.057,87
Sema TABAK 6,41 5.428.407,37
Serpil SARIKATIPOGLU 6,74 5.705.417,25
Alisan ARIKAN 4,69 3.973.669,90
Mehmet ARIKAN 4,02 3.406.556,25
Burak ARIKAN 1,35 1.146.503,25
Diger (*) 44,57 37.739.561,33
TOPLAM 100,00 84.690.000,00

2.Sirketimiz veya Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Ortakligimizin ve bagli ortakliklarinin gegcmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek
hesap donemlerinde planladig ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lclide etkileyecek yonetim ve
faaliyet degisiklikleri gerceklesmemistir.

3.Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:
2014 yih faaliyetlerinin gorisilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin Ortaklik pay sahiplerinin

giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci iliskileri Bélimiine yazil olarak iletmis olduklari
herhangi bir talep bulunmamaktadir.



15.07.2015 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Agilis, Toplanti Bagkanhgi’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin
Toplanti Bagkanligi’na yetki verilmesi.

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (TTK), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yénetmelik ve Sirketimiz Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénergesi
hikimleri gercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek olan Toplanti Bagkanin segimi
yapilacak, baskan tarafindan tutanak yazmani, oy toplama memuru ve elektronik genel kurul
sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti bagkani
tarafindan uzman kisiler gérevlendirilebilecektir. Toplanti bagkanhgi, toplanti tutanagi ve bu
tutanaga dayanarak olusturan diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

2. 2014 Y1l Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Dis Denetgi Raporlarinin okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi.

Tirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan énceki ¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi'nde,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.arsantextile.com sirket internet adresinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Gligbhir Bagimsiz
Denetim A.S.'nin Bagimsiz Dis Denetci Raporu Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin
bilgisine ve onayina sunulacaktir.

3. 2014 yili hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, goérisiilmesi ve karara
baglanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan onceki li¢ hafta slireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve www.arsantextile.com adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz ile yasal kayitlara gore diizenlenen
finansal tablolarimiz genel kurulda okunarak ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.

4. 2014 yili faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Uyelerinin ayri ayri ibra edilmeleri,

TTK, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve T.C. GUmriik ve Ticaret Bakanligi’'nin ilgili mevzuat
hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu lyelerimizin 2014 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan
oturd ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulunun 2014 hesap donemi kar dagitimi yapilmamasina iliskin dnerisinin
okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

Yonetim Kurulu’muz aldigi karar geregince, sirketimizin 2014 yili faaliyet doneminde
Sermaye Piyasasi Kurulunun I1-14.1 sayili tebligine gore hazirlanan Konsolide Finansal
Tablolardaki 45.860.680 TL donem karinin ve Vergi Usul Kanunlari uyarinca hazirlanan yasal
kayitlardaki Finansal Tablolarda yer alan 4.196.144,69 TL donem karinin dagitilmamasina ve
Gegmis Yillar Zararlarina mahsup edilmesine,



Kar dagitimi yapilmamasina iliskin hususun 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinda,
ortaklarin bilgisine ve Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmis olup s6z konusu
Onerimize iliskin tablo EK-1’de sunulmustur.

6. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2014 yili ve izleyen yillara iliskin sirketin
kar dagitim politikasinin onaya sunulmasi.

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi yillik faaliyet raporumuzla birlikte yayinlanmis olan Kurumsal
Yénetim ilkeleri Uyum Raporu’nun 2.5 Maddesinde yer almakta olup Olagan Genel Kurul’da
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.(Ek-2)

7. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ger¢evesinde Yonetim
Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Denetimden Sorumlu Komitenin dnerisi Gizerine Yonetim Kurulumuzun 31 Mart 2015 tarihli
toplantisinda, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuati uyarinca,
sirketimizin 2015 hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ve bu kanunlardaki
ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylritmek tzere, Gligbir Bagimsiz Denetim
A.S.’nin (A Member of IAPA INTERNATIONAL) Bagimsiz Denetim Sirketi olarak segilmesi
hususu genel kurulun onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Belirlenmesi.

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve esas sdzlesmemizde yer alan esaslar
cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin aylik Gcretleri belirlenecektir.

9. Kurumsal Yonetim ilkeleri Geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticiler igin
“Ucretlendirme Politikasi” Hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

SPK’nin 4.6 nolu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey
Yoneticilerin lcretlendirme esaslari Genel Kurul Toplantisinda ortaklarimizin bilgisine
sunulacaktir. (Ek-3)

10. Sirketin 3'iincii kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve ipotekler (TRi) ve elde
etmis oldugu gelir ve menfaatler hususunda Sirket ortaklarinin bilgilendirilmesi,

Sirketin 2014 yilinda 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin ipotek ve kefaletler hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun karari uyarinca; Sirketin olagan ticari
faaliyetlerinin yuratilmesi maksadiyla diger 3. Kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgiye 31.12.2014 tarihli Finansal
Tablolarimizin 13 numarali dipnot maddesinde yer verilmistir. (Ek-4)

11. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri cercevesinde 2014 yih icerisinde gerceklesen
iliskili taraf islemleri hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢er¢evesinde 2014 yilinda sirketimiz aktif veya briit
satiglar toplaminin % 10’una veya daha fazlasina ulasan yaygin ve siireklilik arz eden varlik,
hizmet ve ylikiimliiliik transferi islemlerine iliskin Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan
raporun genel kurul toplantisinda ortaklarimizin bilgisine sunulmasina karar verilmistir.



12. Yonetim Kurulu lyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin
ve yetkilerin verilmesinin miizakeresi ve karar verilmesi,

Yonetim Kurulu iyelerimizin TTK’nun 395. ve 396’inct maddeleri c¢ercevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir. SPK’nun 1.3.7. nolu zorunlu
Kurumsal Yonetim ilkesi uyarinca, ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
Yonetim Kurulu tiyelerinin, {ist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in Genel Kurul tarafindan onceden onay
verilmeli ve s0z konusu iglemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu
diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

13. Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince Sirket’in “Sirket Bilgilendirme Politikas1”
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun II-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi'ne gore hazirlanan
Bilgilendirme Politikas1 Ek-5 ‘de yer almakta olup genel kurul’da ortaklarimiza bilgi
verilecektir.

14. 2014 yihi icinde yapilan bagis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,
2015 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin belirlenmesi,

Sirketimizin 2014 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar Genel Kurul’un bilgisine sunularak 2015
yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin {ist sinirinin belirlenmesi hususu genel kurulun onayina
sunulacaktir.

15. Ozel Denetgi Raporunun pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi.

Ozel Denetgi Raporu ve Yénetim Kurulu’nun buna iliskin degerlendirmeleri ortaklarin bilgisine
sunulacaktir.



Ek-1 KAR DAGITIM TABLOSU

ARSAN TEKSTIL TICARET VE SANAYI A.S. 2014 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye

70.575.000

2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore)

450.393,11

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | Donem Kér 45.860.680 4.196.144,69
4. | Vergiler (-) 0,00 0,00
5. | Net Donem Kar (=) 45.860.680 4.196.144,69
6. | Geemis Yillar Zararlari ( -) (21.412.666) (73.525.353,83)
7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 0,00 0,00
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI
=) 24.448.014 (69.329.209,14)
9. | Yili¢inde yapilan bagislar ( +) 21.252
10. | Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem
kér 24.469.266
11. | Ortaklara Birinci Kar Pay1 -
-Nakit -
-Bedelsiz -
-Toplam -
12. | Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1
13. | Dagitilan Diger Kar Pay1 -
-Yénetim Kurulu Uyelerine
-Caliganlara
-Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
15. | Ortaklara Ikinci Kar Pay1
16. | Genel Kanuni Yedek Akge -
17. | Statii Yedekleri -
18. | Ozel Yedekler - -
19. | OLAGANUSTU YEDEK - -
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar - -
- Gegmis Y1l Kar
- Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca

Dagitilabilir Diger Yedekler
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DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BiLGi(1)

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
PAYI DAGITILAN ISABET EDEN KAR PAYI
KAR PAYI/NET
DAGITILABILIR
DONEM KARI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) Oran1 (%)
NET A
B
TOPLAM

(1) Karda imtiyazli pay grubu bulunmamaktadir.

11




Ek-2 / Gelecek yillara iliskin kar dagitim politikasi

Kar payi dagitimi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diizenlemeleri, Esas
sozlesme hikimleri uyarinca Genel Kurul’dan alinan karar dogrultusunda yapiimaktadir.
Kar dagitiminin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim Kurulu’nun
teklifi ve Genel Kurul’un onayindan sonra yasal siireler icinde gerceklestirilir.

Yonetim Kurulu'muzun Genel Kurul'un onayina sunacagi kar payi dagitim énerilerinin olmasi
halinde sirketimizin karhlik durumunu, pay sahiplerinin beklentilerini ve sirketimizin biylime
stratejilerini dikkate alan bir kar dagitim politikasi goz 6niinde bulundurularak hazirlanmasi
ongorulmektedir.

Kardan pay alma konusunda imtiyazl hisse senedi bulunmamaktadir.

Esas sozlesmemizde kar payi avansi dagitilmasini 6ngoren bir diizenleme bulunmamaktadir.
Esas sozlesmemizde kurucu intifa senedi bulunmamaktadir.

Ek-3 / Yonetim Kurulu ve Ust Diizey Yéneticiler i¢in Ucret Politikas

Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S. Yonetim Kurulu Gyelerinin (cretleri Giyelerin tamami igin
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda sabit olarak belirlenmektedir.

19 Haziran 2014 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda Yonetim kurulu tyelerine
ayda brit 7.000.- (Yedibin) TL, bagimsiz yonetim kurulu tyelerine ayda brit 3.250.-
(Ugbinikiyuizelli) TL ticret 6denmesine karar verilmistir.

Sirket herhangi bir yonetim kurulu tyesine ve yoneticilerine bor¢ vermemis, kredi
kullandirmamis ve kefalet gibi teminatlar vermemistir.

Ust Diizey Yonetici Ucret politikamizda; is biyiikligi, performans, ise katki, bilgi/beceri ve
yetkinlikler kavramlari esas alinarak ticretlendirme yapiimaktadir.

Sirket Ust diizey yonetim kadrosunu, ortaklar, Yonetim Kurulu Gyeleri ve st diizey yoneticiler
olarak belirlemistir. Ust diizey yoneticilere saglanan kisa vadeli faydalar tutari, maas, primler,
SGK isveren primi, issizlik isveren primini ve izinleri igermektedir.

Yonetim Kurulu iiyelerine ve iist diizey yonetim personeline yapilan 6demeler:

Sirket list diizey yonetim kadrosunu, ortaklar, Yonetim Kurulu {iyeleri ve st diizey yoneticiler olarak
belirlemistir.

01.01.- 01.01.-
31.12.2014 31.12. 2013

Yonetim Kurulu ve iist diizey
yoOnetime 6denen ticretler 1.815.834 1.717.803
Toplam 1.815.834 1.717.803
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Ek-4 / Ugiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler hakkinda ortaklara bilgi

verilmesi.

DIPNOT 13 - TAAHHUTLER VE YUKUMLULUKLER

Verilen teminat, rehin ve ipotekler: 31.12.2014
Arsa ve binalar (*) 55.361.700
Toplam 55.361.700

31.12.2013

81.063.825
81.063.825

(*) Grup’un banka kredilerini teminat altina almak i¢in verdigi TRi’ler 47.500.000 TL ipotek ve 3.000.000
ABD Dolar1 (31.12.2013: 56.500.000 TL ipotek wve 8.937.500 Euro tutarinda iplik iiretim tesisinin
rehni,) tutarinda arsa ipotegi ve verilen teminat senetlerinden olusmaktadir. Kredi disinda 2014 yilinda
Hazineden alinan alinan arsa i¢in yine ayni1 arsa borcu ddeninceye kadar 1.025.000 TL tutarinda ipotek
verilmistir. Ayrica Grup, %21,15 oraninda ortak oldugu Akedas Elektrik Perakende Satis A.S. ve
Akedas Elektrik Dagitim A.S.’nin banka kredileri igin sirasiyla 101.632.160 TL ve 22.950.000 ABD
Dolar olmak tiizere toplam 154.850.915 TL tutarinda (31.12.2013: 101.632.160 TL), s6z konusu
sirketlerin diger ortaklariyla birlikte miisterek bor¢lu ve miiteselsil kefil olmustur. S6z konusu tutarlar
bilango tarihi itibariyle gegerli doviz kuru ile degerlenmis ve TL karsilig: tutarlar1 gosterilmistir.

Ana Ortaklik Arsan Tekstil’in 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibartyla teminat/rehin/ipotek (“TRI”)

pozisyonu agagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
A. Kendi tiizel kisiligi adina vermis oldugu
TRi’lerin toplam tutari 55.361.700
81.063.825
B. Tam konsolidasyon kapsamina dahil edilen
Ortakliklar lehine vermis oldugu TRI’lerin toplam1 - --
C. Olagan ticari faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla
diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermig
oldugu TRI’lerin toplam tutari -- -
D. Diger verilen TRI’lerin toplam tutar: ; 154.850.915 101.632.160
i) Ana ortaklik lehine vermis oldugu TRI’lerin toplami - -
ii) B ve C maddeleri kapsamina girmeyen diger
grup sirketleri lehine vermis oldugu TRI’lerin
toplam1 154.850.915 101.632.160
iii) C maddesi kapsamina girmeyen 3. Kisiler lehine
vermis oldugu TRI’lerin toplami - --
Toplam 210.212.615 182.695.985
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Ek-5 / Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Sirket’in “Sirket Bilgilendirme Politikas1”
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Yatirimci iliskileri Béliimii

Sermaye Piyasasi Mevzuatindan kaynaklanan yuikimliliklerin mevzuatla belirlenen kurallar
cercevesinde yerine getirilebilmesi ve faaliyetlerin daha etkin bir sekilde siirdirilebilmesi
amaciyla, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda, sirketimiz biinyesinde olusturulan
Yatirimcr liskiler Birimi’nin gdzetim, yénlendirme ve koordinasyonu altinda yerine
getirilmektedir.

Sirket organlarinin yani sira mevzuat geregi zorunlu olarak olusturulan “Yatinma iliskiler
Bolum{”, basta bilgi alma ve inceleme hakki olmak Uzere pay sahipligi haklarinin korunmasi
ve kullanilmasinin kolaylastirilmasinda etkin rol oynamaktadir.

Kurumsal Web sitemizde sirketimize iliskin bilgi ve veriler yer almaktadir. ilgili internet sitesi
takip edilerek giincel olarak tutulmaktadir. Pay sahipleri ve ilgili diger taraflarca yoneltilen her
turld sorular en kisa stirede cevaplandirilmaktadir.

Bu amaca yonelik olarak, pay sahipleri ile iletisimi saglamakla gorevli birim yetkilisi asagida
belirtilmistir.

Sirketimizin temel amaci, pay sahiplerinin bilgi edinme haklarinin adaletli ve eksiksiz olarak
yerine getirilmesini saglamaktir. Ayrica Sirketimiz, pay sahiplerinin ortakliktan dogan haklarini
eksiksiz ve en kisa zamanda yerine getirmektedir.

Sirketimizin Yatirimci iliskiler Bélimii iletisim bilgileri asagidaki gibidir.

Yatirimci iliskileri B&limii Yoneticisi : Yasar Kemal Eskalen
Yatirimci iliskileri B&limii Personeli : Adem Yoriik

iletisim Bilgileri:

Tel :03442512600

Faks : 0344 251 26 23
E-mail:borsa@arsantextile.com

31 Aralik 2014 tarihi itibariyla e-posta ile 22 soru gelmis ve gelen sorular yazih olarak
cevaplandiriimistir.

Ayrica KAP (Kamuyu Aydinlatma Projesi) kapsaminda, gondermek zorunda oldugumuz 6zel
durum aciklamalari, mali tablolar ve Sirket hakkindaki diger bilgiler de elektronik ortamda
elektronik imzali olarak gonderilmektedir.

Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Donem icinde pay sahiplerimizden gelen bilgi talepleri ticari sir nitelig§inde olmayan veya kamuya
actklanmamis bilgiler hari¢ olmak Uizere karsilanmaktadir. Pay sahipligi haklarinin kullanimini
etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve aciklamalar glincel olarak sirketin internet sitesinde pay sahiplerinin
kullanimina sunulmustur.

Bu dénemde 21.252 TL bagis yapilmustir.
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Kurumsal internet Sitesi ve ierigi

Sirketimizin kurumsal internet sitesi www.arsantextile.com’dur. Kurumsal Yénetim ilkelerine
uygun olarak diizenlenmistir.

Sirket, pay sahipleri ile olan iligkilerini daha etkin ve hizli sekilde siirdiirebilmek,

Pay sahipleri ile siirekli iletisim icinde olmak amaciyla, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin
ongodrdugi sekilde Sirket’in Kurumsal internet Sitesi aktif olarak kullanmaktadir. Bu sitede

yer alan bilgiler siirekli olarak giincellenir. Sirket Kurumsal internet Sitesi’nde yer alan bilgiler,
ilgili mevzuat hukimleri gercevesinde yapilmis olan agiklamalar ile ayni igerikte olmakta,
celiskili veya eksik bilgi icermemektedir.

Sirket Kurumsal internet Sitesi’nde; mevzuat uyarinca agiklanmasi zorunlu bilgilerin yani

sira; sirket hakkinda bilgiler, Sirket Esas Sézlesmesinin son hali, 6zel durum agiklamalari,
finansal raporlar, faaliyet raporlari, izahnameler ve halka arz sirkilerleri, Genel Kurul
toplantilarinin glindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti tutanaklari, vekaleten oy kullanma
formu, Kar Dagitim Politikasi, Bilgilendirme Politikasi ve diger konulara yer verilir. Bu
kapsamda, en az son 5 yillik bilgilere Sirket Kurumsal internet Sitesinde yer verilmektedir.
Yukarida belirtilenler disindaki bildirimler (izahname, sirkiler vb.) Sirket imza sirkiilerinde
belirlenen yetkiler dahilinde imzalanarak kamuya agiklanir. Ayrica Sirketimiz internet sitesinde
de yayinlanir.

Faaliyet Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri mevzuatina
uygun olarak hazirlanan Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu, 6ngoriilen yasal sireler icinde
Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (KAP) iletilerek Sirketimiz (www.arsantextile.com)
adresindeki Kurumsal internet Sitesinde de yayinlanir.

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, her yil Genel Kurul toplantisindan 6nce, gerekli bilgi ve
aciklamalari icerecek sekilde hazirlanarak pay sahiplerinin incelemesine sunulmakta, sirketimiz
Kurumsal internet Sitesinde yayimlanmakta ve Genel Kurul Toplantisinda ortaklarin bilgisine
sunulmaktadir.

Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

- Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ¢cercevesinde faaliyetlerini etkileyebilecek tim
Ozel durumlari, licer aylik donemler itibariyla mali tablo ve raporlari, KAP araciligiyla ve
sirketin internet sitesinde kamuya agiklayarak menfaat sahiplerini bilgilendirmektedir.

Donem icinde SPK diizenlemeleri uyarinca 24 adet 6zel durum agiklamasi yapiimistir.
Sirketimizde Ozel Durum Agiklamalari Yonetim Kurulu Gyelerimizin imzasi ile yapilmaktadir.
Kamuya yapilan aciklamalar Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi ile yakin isbirligi
icerisinde gerceklestirilmistir.

Sirket pay senetleri yurt disi borsalara kote olmadigli icin baska bir tlke borsasina gonderilen
0zel durum aciklamasi yoktur.
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgegmisleri

MEHMET ARIKAN
Yonetim Kurulu Bagkani

1953 K.Maras dogumludur. Sirketin kurucu ortaklarindan olup Lise mezunudur. Cok geng
yaslardan itibaren yine sirket kurucusu ortaklarindan babasi merhum O.Faruk ARIKAN ile
birlikte ziraat ve ticaret faaliyeti ile ugrasmistir. Once pamuk ziraati, daha sonra pamuk ¢irir
isletmeciligi, Yag fabrikasi isletmeciligi ve son olarak ta Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S.
Yonetim Kurulu Bagkanhgl yapmaktadir. Evli ve Ui¢ cocuk babasidir.

ALISAN ARIKAN
Yonetim Kurulu Baskan Yard.

1967 K.Maras dogumludur. Sirketin kurucu ortaklarindandir. ilk,orta ve liseyi K.Maras’ta
okuduktan sonra 1989 yilinda ist.Un. Hukuk Fakiiltesinden mezun olmus, ayni yil istanbul
Universitesi isletme iktisadi Enstitiisiinde isletme Yiiksek lisansi yapmistir. Dil dgrenimi icin bir
siire ingiltere’de yasamistir.1990 yilindan bu yana Arsan Sirketler grubunda ydnetim kurulu
baskan vekilligi ve baskanhgi yapmaktadir. Tobb Tekstil Meclisi Baskan vekilligi ve K.Maras
Ticaret ve Sanayi Odasi meclis tiyeligi, TiM delegeligi gbrevleri devam etmekte ayrica 1998 -
20009 yillari arasi istanbul Tekstil ve Hammaddeleri yénetim kurulu tyeligi, Tim meclis tyeligi
ve Pamuklu Tekstil Sanayicileri Birligi Baskanlig ve Tiirkiye Tekstil ithalatcilari Birligi baskan
vekilligi gorevlerinde bulundu. Halen K.Maras barosuna kayith avukat olup evli ve iki ¢ocuk
babasidir.

BURAK ARIKAN
Yonetim Kurulu Uyesi

1976 K.Maras dogumludur. ilk, orta ve liseyi K.Maras’ta okumustur. istanbul Universitesi
isletme Fakiiltesi mezunudur. 2007 yilindan itibaren Arsan Tekstil Ticaret Ve Sanayi A.S.
yonetim kurulu Uyeligini yapmaktadir. Evli ve iki cocuk babasidir.

HUSEYIN CUNEYT AYATA
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1967 Gaziantep dogumludur.1985 yilinda Gaziantep Anadolu Lisesi’'nden, 1989 yilinda
istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun olmustur. 1992 yilinda istanbul Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitlisiinde Mali Hukuk Ana Bilim Dali Yiiksek Lisansini yapmistir.1990-1992
yillarinda istanbul’da serbest avukatlk yapmistir. Halen 1992 yilindan itibaren Gaziantep’te
serbest avukatlik faaliyeti devam etmektedir. Ayrica 1998 yilindan bu yana Gaziantep’te
marka-patent vekilligi gérevine devam etmektedir.
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VECIH YAMANYILMAZ
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

05.02.1978 Adana dogumludur. ilk dgrenimini, Bursa ilkégretim okulu (1984-1989), orta
0grenimini Bursa Erkek Lisesi(1989-1993) ve Adana Giiney Lisesi’'nde (1993-1995)
tamamlamistir. Lise déneminde okul birincisi, Adana Bilim yarismasi ikinciligi gibi basarilar
vardir. istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunudur(1995-1999). 1999-2000 yillarinda
avukathk stajini tamamlayarak 2000 yilinda avukathga baslamistir. Halen serbest avukatlik ve
hukuki danismanlik yapmaktadir. Yerli ve yabanci bir ¢ok firmanin hukuk musaviri
durumundadir. Evli ve iki cocuk babasidir.
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